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September 18, 2020

Nathanael Greene Middle School Parents/Guardians,

As we do our best to support the students of NGMS with online instructional opportunities I need to inform you about the
tools we use and some cautions I have for you. We are, whenever possible, using many of the same online tools we
employed in distance learning this past spring. However, we have also needed to utilize these tools in new ways and add
tools we had not needed prior. Please be aware of the following: our use of video conferencing is new. We are using a
number of tools (Google Hangouts/Meet, Zoom). We need your help to ensure these tools are being used appropriately by
students:

e  Parents/guardians should be mindful about what family activities would potentially be heard/seen during
the students’ use of video conferencing. This is a great tool to keep students connected, but please have your
students use these tools somewhere near enough so you can monitor, yet private enough to concentrate on
their work.

e Please have students dress appropriately when video conferencing and make sure that there are no
distracting materials or backgrounds.

e Recording conference sessions: We encourage teachers to record non-confidential video conferencing
sessions and post them for students who cannot attend the live session. There may be some sessions a faculty
member may want to record about specific instructional group activities. We want and need our faculty to be
efficient and effective when covering material or providing reinforcement. Therefore, here are some
guidelines about recordings:

e  These recordings will not be publicly available, only shared within the Google Classroom, a
similar section of the same class, or within the Providence Google domain that requires a network
account.

e  Students/parents/guardians, should not take photos, screenshots, record any video, or audio, from
these conference sessions.

e  We are aware of recent Zoombombing issues and have taken appropriate precautions.

e  We have a privacy agreement with Zoom and further information about their privacy policy can
be found here.

We appreciate your support during this challenging time and we are working very hard to keep our students engaged and
supported. Please take a moment to thank your student’s teachers—they are working harder/longer hours than they would
if school were in session. We miss the sounds of students in the hallways and look forward to eventually returning to
school.

Be well,

Dr. R. Demetri Sermons
Principal

Nathanael Greene Middle School
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18 de septiembre de 2020
Padres / Tutores de Nathanael Greene Middle School,

Mientras hacemos todo lo posible para apoyar a los estudiantes de NGMS con oportunidades de instruccion en linea,
necesito informarles sobre las herramientas que usamos y algunas advertencias que tengo para ustedes. Siempre que sea
posible, usamos muchas de las mismas herramientas en linea que empleamos en el aprendizaje a distancia la primavera
pasada. Sin embargo, también hemos necesitado utilizar estas herramientas de nuevas formas y agregar herramientas que
no necesitabamos antes. Tenga en cuenta lo siguiente: nuestro uso de la videoconferencia es nuevo. Estamos utilizando
una serie de herramientas (Google Hangouts / Meet, Zoom). Necesitamos su ayuda para garantizar que los estudiantes
utilicen estas herramientas de manera adecuada:

* Los padres / tutores deben tener en cuenta las actividades familiares que potencialmente se escucharian / verian durante
el uso de las videoconferencias por parte de los estudiantes. Esta es una gran herramienta para mantener a los estudiantes
conectados, pero haga que sus estudiantes usen estas herramientas en algtin lugar lo suficientemente cerca para que pueda
monitorear, pero lo suficientemente privado para concentrarse en su trabajo.

* Por favor, haga que los estudiantes se vistan apropiadamente cuando realicen videoconferencias y asegurese de que no
haya materiales o fondos que los distraigan.

* Grabacion de sesiones de conferencias: alentamos a los maestros a grabar sesiones de videoconferencias no
confidenciales y publicarlas para los estudiantes que no pueden asistir a la sesion en vivo. Es posible que haya algunas
sesiones que un miembro de la facultad desee registrar sobre actividades especificas del grupo de instruccion. Queremos y
necesitamos que nuestra facultad sea eficiente y eficaz al cubrir material o proporcionar refuerzo. Por lo tanto, aqui hay
algunas pautas sobre grabaciones:

* Estas grabaciones no estaran disponibles ptublicamente, solo se compartiran dentro de Google Classroom, una seccion
similar de la misma clase, o dentro del dominio de Providence Google que requiere una cuenta de red.

* Los estudiantes / padres / tutores no deben tomar fotos, capturas de pantalla, grabar ningtin video o audio de estas
sesiones de conferencia.

» Somos conscientes de los problemas recientes de Zoombombing y hemos tomado las precauciones adecuadas.

* Tenemos un acuerdo de privacidad con Zoom y puede encontrar mas informacion sobre su politica de privacidad aqui.
Agradecemos su apoyo durante este tiempo desafiante y estamos trabajando muy duro para mantener a nuestros
estudiantes comprometidos y apoyados. Toémese un momento para agradecer a los maestros de su estudiante, ellos estan
trabajando mas duro / mas horas que si la escuela estuviera en sesion. Extrafiamos los sonidos de los estudiantes en los

pasillos y esperamos regresar eventualmente a la escuela.
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Cuidate,
Dr. R. Demetri Sermones
Principal

Escuela secundaria Nathanael Greene
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